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Zdakladni informace k vyzvé

Vazba na vyzvu RO IROP &. 62 Socidlni infrastruktura — integrované
projekty CLLD

Specificky cil 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za Ucelem
zvyseni kvality zZivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho
potencidlu

Specificky cil 2.1. Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socidlni
inkluzi

Druh vyzvy: kolova
Financovdni: ex — post

Mira podpory z Evropského fondu pro regiondini rozvoj &ini 95%
ze zpUsobilych vydaijo, podil Zadatele je 5%.



Zdakladni informace k vyzvé

Terml'nz a alokace

Datum a ¢as vyhlaseni vyzvy:
28.6.2018, 8:00 hod

Datum a ¢as zahdjeni pfijmu Zddosti o podporu v MS2014+:
28.6.2018, 8:00 hod

Datum a cas ukonceni pfijmu Zddosti o podporu v MS2014+:
27.9.2018, 12:00 hod

Alokace vyzvy (CZV): 4 460 000 K¢

Minimdlni vySe celkovych zpUsobilych vydaiji na projekt: 150 000 K¢
Maximadlini vyse celkovych zpUsobilych vydajl na projekt: 1 500 000 K¢

Termin realizace projektu: 1.1.2014 - 31.12.2020



Oprdavnéni zadatelé

Ciloveé skuEinz

Opravnéni zadatelé:
kraje a organizace zfizované a zaklddané kraiji,
obce a organizace zfizované a zaklddané obcemi,

dobrovolné svazky obci a organizace zfizované a zaklddané dobrovolnymi
svazky obci,

organizadni slozky stdtu a jejich prispévkové organizace,
nestdtni neziskové organizace,

cirkve,

cirkevni organizace

Cilové skupiny

Osoby socidlné vyloucené ¢i ohrozené socidlnim vyloucenim, osoby se
zdravotnim postizenim



Uzemni realizace

.
Uzemi MAS Strakonicko, z.s.

Drouzetice, Horni Po¥ic¢i, Chrdstovice, Kalenice, Katovice, Kladruby, Krejnice,
Krty — Hradec, Mnichov, Novosedly, Pracejovice, Strasice, Strelské Hostice,
St&chovice, Unice, Volenice, Zvotoky, Drachkov, Kraselov, Libétice, Muténice,
Pfedni Zborovice, Radosovice, Sousedovice, Strakonice, Strunkovice nad
Volynkou, Cehnice, éeie’rice, Jinin, Kufimany, Kvdskovice, Milonovice,
Nebrehovice, Osek, Paracov, Prestovice, Radéjovice, Rovng, I‘éepice, Skaly,
Slanik, St&ken, Trefovice, Cestice, Dr&Zov, Diedin, Hoslovice, Néméice, Némétice,
Niho3ovice, Nifovice, Nové Ves, PFechovice, Ulehle, Vacovice, Volyné, Zahorcice



Podporované hlavni aktivity
-

Aktivita Rozvoj socidlnich sluzeb
ndkup pozemkd, staveb, zafizeni a vybaveni, automobily,

vystavba a stavebni Gpravy, které vytvofi podminky pro kvalitni poskytovdani socidlnich sluzeb, obnovu a
zkvalitnéni materidlné technické zdkladny stdvaijicich sluZeb socidlni prdace s cilovymi skupinami. Socidlni
sluzby jsou definovdny zdkonem & 108/2006 Sh., o socidlnich sluzbdch ve znéni pozdé&jsich pfedpiso.

v v

Podporovdny budou projekty, které se zaméruji na vybudovani zdzemi pro:

- centra dennich sluzeb, denni staciondre, tydenni staciondfe,domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
chrdnéné bydleni, azylové domy,

- domy na pul cesty, zafizeni pro krizovou pomoc, nizkoprahovd denni centra, nizkoprahovd zafizeni pro
déti a mladez,

noclehdrny, terapeutické komunity, socidlni poradny, socidIné terapeutické dilny,

centra socidlné rehabilitacnich sluzeb, pracovisté rané péce, intervencni centra,

zafizeni ndsledné péce, podpora samostatného bydleni, pecovatelskd sluzba,

osobni asistence, odlehéovaci sluzby, socidlné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim,

- socidlné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi, kontakini centra,
- terénni programy, tisnovd péce, pruvodcovské a predcitatelské sluzby.
Podporované socidlni sluzby nemohou byt uréeny vyluéné pro seniory.

Min. 85% CZV musi byt vynaloZeno na hlavni aktivitu
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Podporované vedlejsi aktivity
-

Demolice staveb na misté realizace projektu

Zelen v okoli budov a na budovdch (zelené zdi a stfechy, aleje, hristé a
parky)
Parkovaci stani v rdmci aredlu nezbytné pro provoz zafizeni

Prijezdové komunikace v aredlu zafizeni a nezbytné doprovodné vybaveni
Labezpeceni vystavby (technicky dozor investora, BOZP, autorsky dozor)
Projektovd dokumentace stavby, EIA

Studie proveditelnosti

Zpracovani zaddvacich podminek k zakdzkdm a organizace vybérovych a
zaddvacich fizeni

Povinnd publicita (dle kap. 13 Obecnych pravidel)

Ndkup sluzeb, které tvofi soucdst porizeni dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku, nejsou-li tyto sluzby soucdsti porizovaci ceny vybaveni

Max. 15% CZV mize byt vynaloZeno na vedlejsi aktivity



Indikdtory
-

Indikator vysledku
6 75 10 — Kapacita sluzeb a socidlni prdce
Indikator vystupu
5 54 01 — Pocet podporenych zdzemi pro sluzby a socidlni prdci

5 54 02 — Pocet poskytovanych druhi socidlnich sluzeb

Hodnoty indikdtord musi odpovidat postupim stanovenym v metodickych
listech indikdtord, které jsou prilohou specifickych pravidel pro Zadatele a
prijemce.



Povinné prilohy Zddosti
-

1. PInd moc

2. Zaddavaci a vybérova fizeni

3. Doklad o prdvni subjektivité Zadatele — nerelevantni priloha

4. Vypis z rejstiiku trestl - nerelevantni priloha

5. Studie proveditelnosti

6. Doklad o prokdzdni pravnich vztaht k majetku, ktery je pfedmétem projektu

/. Zadost o stavebni povoleni nebo ohldseni, pfipadné stavebni povoleni s nabytim
pravni moci nebo souhlas s provedenim ohldseného stavebniho zdméru nebo
verejnoprdvni smlouva nahrazujici stavebni povoleni

8. Projektovd dokumentace pro vydadni stavebniho povoleni nebo pro ohldseni stavby

Q. Polozkovy rozpocet stavby

10. Cestné prohldseni o skute¢ném maijiteli

11. Uzemni rozhodnuti nebo Uzemni souhlas nebo verejnoprdvni smlouva nahrazujici
Uzemni Fizeni

12. Souhlasné stanovisko subjektu, ktery vydal strategicky pldn socidlniho zaélefovdni,
komunitni pldn socidlnich sluzeb nebo stfrednédoby pldn rozvoje socidlnich sluzeb kraje

13. Povérovaci akt, popf. vyjaddreni objednatele sluzeb o Umyslu poskytovatele sluzeb
povérit vykonem sluzby obecného hospoddrského zdjmu v souladu s Rozhodnutim Komise

2012/21/EU



Proces hodnoceni a vybéru projektu

Proces hodnoceni a vybéru projektl je popsdn ve vyzvé MAS

Proces hodnoceni a vybéru projektd je v souladu se Specifickymi pravidly pro
Zadatele a pfijemce a v souladu s Internimi postupy MAS Strakonicko, z.s. pro
administraci programového rdmce IROP pro obdobi 2014 — 2020 strategie
CLLD STRAKONICKO — misto pro zivot (www.strakonicko.net)

Proces hodnoceni a vybéru projektu zaijistuje MAS Strakonicko, z.s.

Zadatel musi predlozit Zadost o podporu v el. podobé prostiednictvim systému
ISKP14+ ve stanoveném terminu.

Veskerd komunikace a informace k Zddosti o podporu probihd prostfednictvim
ISKP14+ (tzv. depese)

Zadatel musi splnit kritéria hodnoceni
Formdlni hodnoceni a pfijatelnost (1. fadze hodnoceni)

Vécné hodnoceni (2. fdze hodnoceni)


http://www.strakonicko.net/
http://www.strakonicko.net/
http://www.strakonicko.net/
http://www.strakonicko.net/
http://www.strakonicko.net/

Hodnoceni formdlnich ndlezitosti o

ee

Erl‘o’relnos’ri

Kontrola administrativnich pozadavk(

Posouzeni formdlnich ndlezitosti a pfijatelnosti provdadi zaméstnanci MAS
(hodnotitel a schvalovatel), nejpozdéji do 15 pracovnich dnd od ukonceni
prijmu Zddosti o podporu

Kritéria jsou opravitelnd i neopravitelnd

(ANO /NE/Nerelevantni /Nehodnoceno)

Po ukonéeni hodnoceni formdinich ndlezitosti a prijatelnosti jsou Zadatelé
informovani prostiednictvim depese v systému ISKP14+

Zadatel se mize proti vysledku hodnoceni odvolat, podat Zadost o
prezkum do 15 kalenda¥nich dni

Po uplynuti |hity pro poddni zddosti o prfezkum zapocéne vécné hodnoceni



Kritéria hodnoceni formalnich

ndalezitosti a Ei‘i"q’relnosﬁ

Kritéria formalnich nalezitosti
Zadost o podporu je poddna v pfedepsané formé
Zadost o podporu je podepsdna oprévnénym zdstupcem Zadatele

Jsou doloZeny vsechny povinné pfilohy a obsahové spliuji ndlezitosti, poZadované v dokumentaci k vyzvé
MAS

Obecna kritéria

Projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS

Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

Zadatel spliivje definici oprdvnéného pfijemce pro pfisluiny specificky cil a vyzvu MAS

Projekt respektuje minimdini a maximdlni hranici celkovych zpUsobilych vydaijd, pokud jsou stanoveny
Projekt respektuje limity zpUsobilych vydaijo, pokud jsou stanoveny

Potfebnost realizace projektu je odivodnénd

Projekt nemd negativni vliv na Zddnou z horizontdlnich priorit IROP (udrzitelny rozvoj, rovné prilezitosti a
zdkaz diskriminace, rovnost muzi a Zen)

Specificka kritéria prijatelnosti

Projekt je v souladu s integrovanou strategii SCLLD



Vécné hodnoceni
R

Do fdze vécného hodnoceni postupuji projekty, které prosly hodnocenim
formdinich ndlezitosti a prijatelnosti

Tyto projekty jsou bodovdny dle jednotlivych kritérii

Hodnoceni vécné prijatelnosti provadi Vybérova komise, kterd bodové
ohodnoti projekty, nejpozdéji do 20 pracovnich dnt

Zadatelé mohou podat Zadost o prezkum do 15 kalendéainich dnd ode
dne doruéeni ozndmeni o vysledku hodnoceni

Nasledné Rada MAS schvaluje seznam vybranych projektt v
sestupném poradi podle dosazenych bod¥

Seznam vybranych projektld je preddn ke schvdleni CRR, které provede
zdvérecné ovéreni zpusobilosti  vybranych projektt a  kontrolu
administrativnich postupo

Zadatelé jsou informovdni o vysledku prostfednictvim depeie v systému
ISKP14+



Kritéria vécného hodnoceni
e

Kritéria vécného hodnoceni:

1. Projekt podpofi vybudovdni novych prostor nebo rozsireni stdvajicich
prostor, pro poskytovdni registrované socidlni sluzby (10 — 5)

2. Dopad realizace projektu do Uzemi vice obci regionu MAS Strakonicko, z.s.
(15-10-15)
3. Vznik spole¢ného zdzemi socidlnich sluzeb (10 — 5)

4. Vyse celkovych zpUsobilych vydajo (15 - 10 = 5)

Maximalni pocet dosazenych bodu vécného hodnoceni: 50

Minimalni pocet dosazenych bodU vécného hodnoceni: 25



Povinnd publicita
-

Publicita je pro pfijemce podpory povinnd po celou dobu realizace
projektu

Je upravena Obecnymi pravidly pro zadatele a pfijemce, kap. 13.
Publicita

http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
pr||emC|/Dokumen’ry/Dokumen’ry/Obecna Pravidla-pro-zadatele-a-
prijemce /Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p

MAa-li pfijemce internetové strdnky — zvefejni struény popis projektu,
jeho cile, vysledky a informaci, Ze projekt byl uskuteénén za finanéni
podpory z EU, véetné log IROP a MMR CR


http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p
http://www.irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce/Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p

Systém ISKP 14+
e

Portal ISKP14+ jako soucdst MS2014+ je uréen pouze pro vyplhovdni a
poddvadni elektronické Zddosti o podporu projektu ze strukturdlnich fondd
Evropského spolecenstvi a Ndrodnich zdrojio v programovém obdobi 2014
az 2020

on-line aplikace, vyzaduje registraci zadatele a elektronicky podpis

Pokyny k vyplInéni zadosti v ISKP14+

http: //www.irop.mmr.cz /cs /Vyzvy /Seznam /Vyzva-c-62-Socialni-
infrastruktura-integrovane-pro

(PFilohy Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce)
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MS2014+
\

Nachazite se: ~ Uvod

Portal IS KP14+ jako soucast MS2014+ je uréen pouze pro vypliiovani a podavani elektronické zadosti o podporu V3echny dostupné informace o éerpani z fond Evropské unie a seznam kontakt na jednotlivé vyhlasovatele vyzev
projektu ze stiukturalnich fond Eviopského spolegenstvi a Narodnich zdrojii v programovém obdobi 2014 a7 2020. najdete na strinkéch www.dotaceeu.cz.
Seznam programi a vyzev Uvop R EG I STR ACE »
Informace RO
Kontakty Portl 1S KP14+ jako soucast MS2014+ je urcen pro Zadatele/piijemce pro zadavani Zadosti o podporu a spravu projekti po
celou dobu jejich Zivotniho cyklu a dale pro nositele strategii integrovanjch nastroji a exteri hodnotitele. Zadosti o podporu UZIVATELSKE JMENO:
Odkazy na projekt je moZné zadavat a po vyhlaseni vyzev a otevieni programu pro programové obdobi 2014 - 2020.
FAQ
Upozornéni HESLO:
HW a SW pozadavky P

o \/terminu od 12.11.2016 14:00 do 13.11.2016 20:00 bude provedena odstavka kategorie C systému zakladnich
registril. V uvedené dobé nebude mozné v ISKP+14 a CSSF14+ provadet validace na data IS ZR.

PRIHLASIT SE »
e V terminu od 4.12.2016 7:00 do 4.12.2016 13:00 bude provedena odstavka kategorie C systému zakladnich registri.
V uvedené dobé nebude mozné v ISKP+14 a CSSF14+ provadet validace na data IS ZR. Zapomenuté heslo ?

¢ Dne 10. listopadu 2016 probéhne vymena serverového certifikatu. Nove vydany certifikét bude od certifikacni autority

thawte SHA256 SSL CA a mé sériové Cislo 38 09 47 31 7e 6d 5b 0f e9 4a ch 03 35 d6 03 ca S
s w S
® Podepisovani dokument( - upozorfiujeme uZivatele, 7e od 27.6.2016 je nasazena nova veize TescoSW Elevated Trust Gesly polski english
Tool podepsana novym certifikatem. Popis aktualizace komponenty je uloZen zde, samotna komponenta je ke stazeni

zde.



M82 0] 4+ B Cosky  pumm polski 1€ english Roman Carek Odhlageni za: 59:05 ()
- .

" ZADATEL NAPOVEDA

Nachzitese: ~ Néstinka  Zadatel ~ Prorodinna opatieni  Identifikace operace

Profil objektu A IDENTIFIKACE OPERACE
Nova depese a koncepty {#} PRISTUP KPROJEKTU | PLNE MOCI KOPIROVAT 3¢ VYMAZATZADOST =« KONTROLA  f§ FINALIZACE | K=t TISK
Piehled depesi
Poznamky
l]koly B ZKRACENY NAZEV PROJEKTU REGISTRACNI £iSLO PROJEKTU
Datové oblast Zadosti Ay
STAV IDENTIFIKACE ZADOSTI (HASH) VERZE
Identifikace projektu A\ Zadost rozpracovana v ISKP ax9pop
Identifikace operace - ~ Zadost o podporu
Projekt DATUM ZALOZENi DATUM FINALIZACE
Specifické cile o 3. listopadu 2016
SPRAVCE PRISTUPU S B
. . DATUM PODPISU DATUM PODANI AKTUALNI VERZE ZADOSTI
Popis projektu ORCARROM
Indikatory i ; -
NAPOSLEDY ZMENIL DATUM A CAS POSLEDNI ZMENY DATUM PRVNIHO PODANI VRACENO Z
Horizontalni principy ORCARROM 3. listopadu 2016 11:54:13
Klicové aktivity

B TYP PODANI

Cilova skupina F\utumalické ] E
Umisténi @ zPUSOB JEDNANI
Subjekty A Fodepisujejeden signatai ] E




Systém ISKP 14+
e

Registrace Zadatele do systému ISKP14+ hitps://mseu.mssf.cz/
(doporucujeme prohlize¢ Microsoft explorer, ostatni prohlizee nemusi

fungovat)

Zadatel vyplni elektronickou Z&dost v systému ISKP14+

Zadatel finalizuje poddni Zadosti o podporu elektronickym podpisem !

Zadost o podporu lze podat pouze v elektronické podobé& prostiednictvim
systému ISKP14+

Poddni Z&dosti jinou cestou nelze akceptovat


https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/
https://mseu.mssf.cz/

ISKP14+

Elek’rronickz EOdBiS

Poskytovatelé elektronického podpisu
PostSignum Ceské posty, s.p.
Prvni certifikacni auvtorita, a.s.

Eidentity, a.s.

Elektronicky podpis = kvalifikovany certifikat

Platnost el. podpisu je 1 rok, Ize obnovovat u vybraného poskytovatele



Dulezité odkazy

Vyzva mé vazbu na vyzvu RO IROP &. 62 Socidlni infrastruktura — integrované
projekty CLLD

hitp: / /www.dotaceeu.cz/cs/Microsites /IROP /Vyzvy /Vyzva-c-62-Socialni-
infrastruktura-integrovane-projekty-CLLD

Obecna pravidla IROP pro zadatele a pfijemce

http: / /www.irop.mmr.cz /cs /Zadatele-a-prijemci /Dokumenty /Dokumenty /Obecna-Pravidla-
pro-zadatele-a-prijemce /Obecna-Pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-aktualne-p

Specificka pravidla IROP pro Zzadatele a pfijemce:

http: //www.dotaceeu.cz/getmedia/7ced4a756-adcf-48f1-b9ed-
804e90be537e/Specificka-pravidla-2 1-CLLD v-1-1 final.pdf2ext=.pdf

5. vyzva MAS Strakonicko, z.s. = IROP - Infrastruktura pro socidlni péci a
sluzby

http://www.strakonicko.net/mas /fr.asp2tab=masst17&id=430&burl=&pt=CLIR
05
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Konec prezentace
-

Pro vice informaci se obrat'te na: MAS Strakonicko, z.s., Palackého ndmésti

1090, 386 01 Strakonice
Ing. Véra Dédikovd, vedouci pracovnik kanceldfe MAS, tel: 722 291 726
Ing. Véra Kubesovd, programovy rdmec IROP, tel: 702 148 152

www.strakonicko.net lag.strakonicko(@seznam.cz

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZvVOJ CR

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionaini rozvoj

A ; - ~"
Integrovany regionalni operacni program

)



http://www.strakonicko.net/
mailto:lag.strakonico@seznam.cz

