STANOVY SPOLKU

MAS Strakonicko, z.s.

Charakteristika spolku

ClL1
Zakladni ustanoveni

Nazev spolku:

Nazev spolku: MAS Strakonicko, z.s.

Anglicky ekvivalent nazvu: LAG Strakonicko, z.s.

(dale jen ,spolek” nebo ,MAS“) je spolkem podle zakona ¢. 89/2012 Sb. obcanského
zakoniku v platném znéni. Je vedeny ve spolkovém rejstiiku u Krajského soudu
v Ceskych Budéjovicich.

Sidlo spolku: Strakonice, Palackého namésti 1090, PSC 386 01

Povaha spolku:

1.

Spolek vznikl jako nezavislé, nepolitické obcanské sdruzeni, zalozené podle zakona
¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obc¢anu. ve znéni pozdéjsich pfedpisi, které bylo
registrovano MV CR dne 26. 3. 2004 s pridélenim IC: 26660121.

Spolek je dobrovolnym sdruzenim svych ¢lenu a je zalozen na demokratickych
principech.

Spolek se povazuje za mistni akéni skupinu (dale jen ,MAS®) ve smyslu ¢l. 34
Narizeni (EU) Evropského parlamentu a Rady ¢. 1303/2013.

Uzemni pasobnost spolku (MAS):

1.

Uzemi MAS je uzemim, kde MAS realizuje své aktivity na zakladé vlastni Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD - viz. Narizeni (EU)
Evropského parlamentu a Rady ¢. 1303/2013).

. Rozsah tuzemni plusobnosti je definovan tzemimi obci, které potvrdily souhlas se

zarazenim svého spravniho uzemi do uzemni pusobnosti SCLLD MAS.
Uzemi MAS je geograficky homogenni a neprekryva se s zemim jiné MAS.

_CLn
Ucel spolku

. Spolek je samospravnym a dobrovolnym svazkem clent, kteri se sdruzili za

ucelem napliovani zajmu o rozvoj a péci o region, a ktefi zastupuji verejné
a soukromé mistni sociockonomické zajmy. Vsichm ¢lenové spolku jsou zaroven
LPartnery MAS“ ve smyslu realizace SCLLD.

. Spolek byl ustaven ve vefejném zajmu a jeho Ucelem je verejné prospésna cinnost

v oblasti regionalniho rozvoje, vedouci k dosahovani obecného blaha.

K naplhovani cili spolku muze spolek vytvaret pobocéné spolky jako organizacni
jednotky spolku, a to za podminek stanovenych prislusnym zakonem v platném
znéni a vnitini smérnici MAS schvalenou nejvyssSim organem MAS.
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Poslani a cile spolku

1. Poslanim spolku je prispivat prostrednictvim komunitné vedeného mistniho
rozvoje s vyuzivanim principi metody LEADER a dalSimi dostupnymi nastroji
k dosahovani vsestranného a udrzitelného rozvoje svého zajmoveho tizemi.

Mezi hlavni cile spolku patri:

aktivni spoluprace

podporovat udrzeni dustojnych podminek zivota na venkove

zlepsovat kvalitu zivota obyvatel ve svém zajmoveéem uzemi

naplnovat a ochranovat spolecné zajmy;

sdruzovat a zastupovat zajmy svych ¢lenna, partnera a priznivenq;

rozvijet a koordinovat partnerstvi a spolupraci mezi vSemi subjekty
Vv regionu;

prinaset do regionu nové myslenky a podnéty, inovativni postupy a reseni;
opirat svou ¢innost o historickou a kulturni minulost regionu.

CL v
Cinnost spolku

1. Hlavni ¢innosti, kterymi spolek naplnuje své poslani, jsou predevsim:

rozvijeni mistniho partnerstvi soukromého a vefejného sektoru
na prislusném uzemi;

komunitni a lokalni rozvoj (socialni, kulturni a hospodarsky) a cinnosti
vedouci k trvale udrzitelnému rozvoji regionu;

cinnost ve prospéch obci, neziskovych organizaci, zemeédélskych
i nezemédélskych podnikateli (mikropodniku, malych a stfednich podniku)
a dalsich subjektu pusobicich na tizemi MAS (FO i PO) ;

spoluprace se samospravou regionu pri planovani rozvoje uzemi, facilitace
komunitniho planovani, pfriprava spolecnych strategii rozvoje uzemi,
koordinace a realizace jejich naplnovani;

priprava a realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
(Community-led local development strategy - zkr. SCLLD) pro povéfrené
uzemi;

priprava projektu a zajisténi jejich realizace podle stanovenych podminek;
realizace vlastnich rozvojovych projektu spolku;

podpora propagace regionu a jeho prezentace;

aktivni  spoluprace mezi jednotlivymi ¢leny spolku a spoluprace
s partnerskymi organizacemi, a to jak pravnickymi, tak fyzickymi osobami
v ramci Ceské republiky i zahranié¢i s durazem na zemé Evropské unie;
navazovani preshrani¢nich a mezinarodnich kontaktu za ucelem spoluprace
a vymeény know-how;

podpora pfi sebevzdélavani ¢lenu spolku;

ochrana pfirodniho i kulturniho dédictvi a zivotniho prostredi a péce o né;
ochrana, rozvoj a vytvareni kulturnich hodnot;

podpora rozvoje védy a vzdélavani;

podpora celozivotniho uceni a vzdélavani dospélych predevsim za ucelem
zvysovani znalosti, zaméstnatelnosti a udrzeni samostatnosti;

ochrana a podpora znevyhodnénych socialnich skupin;

neformalni vzdélavani déti a mladeze na podporu rozvoje osobnosti
a sounalezitosti s mistem;



- podpora aktivniho traveni volného ¢asu a zdravého zivotniho stylu;
- 8koleni a osvéta;
- péce o kultivaci mezilidskych vztahu a rozvoj aktivniho obéanstvi.

- individualni a skupinova poradenska ¢innost k podpore zabezpeceni hlavni
zajmove cinnosti;

- poradani vzdélavacich aktivit;

- propagace projektu a subjektu z uzemi MAS;

- organizace akci zamérenych na rozvoj a propagaci regionu.

3. Zakladni zasady cinnosti spolku

- spolek je otevienym partnerstvim a je ochoten k prijimani novych c¢lenu
podle podminek uvedenych ve stanovach a na internetovych strankach
spolku;

- clenové spolku pro ucely realizace SCLLD tvori zajmové skupiny podle
problematiky, na kterou jsou v ramci SCLLD zaméreni;

- clen svuj zajem o prislusnost k urcité zajmové skupiné sdéluje v kancelari,
ktera seznam zajmovych skupin vede na internetovych strankach spolku;

- kazdy clen (Partner MAS) vedle nejvyssiho organu spolku muze byt
zastoupen maximalné v jednom povinném voleném organu spolku;

- spolek ve vSech svych ¢innostech dba na to, aby jeho ¢innost vykonavana
vucéi ridicim organum, platebnim agenturam, zadatelium i Siroké verejnosti
byla maximalné transparentni a nediskriminacni.

Vnitfni organizace spolku

CLV
Organy spolku

1. Organy spolku jsou:
- Valna hromada - nejvyssi organ
- Rada spolku (syn. Rada MAS) - vykonny, rozhodovaci a programovy organ
- Predseda - individualni statutarni organ spolku
- Vybérova komise - vybérovy organ
- Kontrolni komise — kontrolni organ

2. Pokud neni nize stanoveno jinak, jsou organy voleny na obdobi 4 let.

3. Je-li ¢lenem voleného organu spolku pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby
ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje jeji statutarni zastupce.

4. Jeden clen muze byt kromé nejvyssiho organu élenem pouze jednoho povinného
voleného organu. Clen voleného organu pfijima funkci élena tohoto organu
odpovédnost za kvalifikovany vykon této funkce. Clen voleného organu muze ze
své funkce odstoupit na zakladé pisemného prohlaseni zaslaného spolku, funkce
zanika dnem, kdy tuto skutecnost vezme Rada spolku na veédomi a zajisti
za odstupujiciho ¢lena nahradu.

5. V pripadé potreby lze pocet ¢lenu prislusného organu doplnit do plného stavu
kooptaci na zakladé projednani v Radé. Uskutecnénou kooptaci schvali na svém
nejblizS§im zasedani ten organ spolku, ktery je prislusny k volbé doplnéného
organu.

lsd
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Organy spolku jsou usnaseni schopné pri ucasti nadpolovicni vétsiny svych clenu,
Pfi hlasovani ma kazdy c¢len organu jeden hlas. Pro prijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu vétsiny pritomnych s vyjimkou uvedenou v Cl. VI, odst. 4 a 5.

Je-li ¢lenem voleného organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve
smysiu pravniho predpisu upravujiciho zivnostenské podnikani. Je-li c¢lenem
voleného organu pravnicka osoba, musi tuto podminku splnovat také ten, kdo
tuto pravnickou osobu zastupuje.

Podrobnosti o zpusobu jednani organu (véetné zastupovani pri hlasovani
a hlasovani per rollam) upravuje jednaci rad.

Spolek vydava v pripadé potfeby na zakladé rozhodnuti Rady vnitfni smérnice
a metodické pokyny pro praci spolku.

Cl. VI
Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim organem spolku. Je tvorena vsemi cCleny spolku
(partnery MAS), prficemz verejny sektor ani zadna ze =zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Tato podminka plati pro kazde
zasedani Valné hromady.

Jeji jednani je upraveno jednacim radem.

Je-li ¢lenem spolku pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v nejvyssim
organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje jeji statutarni zastupce.
Valnou hromadu svolava statutarni organ spolku a to nejméné jedenkrat rocneé.
Statutarni organ spolku je povinen svolat Valnou hromadu vzdy, kdyz o to
pisemné pozada nejméné jedna tfetina clenu. Valnou hromadu muze svolat
i Kontrolni komise, jestlize to vyzaduji zajmy spolku (viz. Cl. X, odst. 6, pism. €).
Valna hromada je usnasSenischopna, je-li pritomna nadpoloviéni vétSina vsSech
¢lenti. Rozhoduje nadpolovicni vétSinou pritomnych hlasu s vyjimkou Cl. VL
odst. 9 - pismeno a), h), p), kde rozhoduje nejméné dvéma tretinami vsech svych
hlasu.

Neni-li Valna hromada schopna usnaset se, kona se po pul hodiné od ukonceni
fadné Valné hromady nahradni Valna hromada se shodnym programem. Tato
Valna hromada je usnaseni schopna bez ohledu na pocet pritomnych a rozhoduje
s vyjimkou Cl. VI. odst. 9 - pismeno a), h), p), kde rozhoduje Valna hromada dle
Cl. VI. odst. 4 a CI. VL odst. 9 — pismeno 1), g), j), 0), kde rozhoduje pouze fadna
Valna hromada.

Zména programu ¢i doplnéni novych bodu programu je mozné, vyslovi-li s tim
souhlas nadpoloviéni vétsina na jednani Valna hromada pritomnych ¢lenu spolku.
Rozhodnuti je prijato, hlasovala-li pro néj nadpolovi¢éni vétsina pritomnych ¢lent.
Rozhodnuti 0o zméné stanov, zruseni spolku ¢i odvolani zvolenych organu je
prijato, jestlize pro néj hlasuji miniméalné dvé tretiny vSech ¢lent spolku.

Valna hromada zejména:
a) rozhoduje o zménach stanov spolku;
b) schvaluje tkoly spolku pro prislusné obdobi;
¢) schvaluje rocni rozpocet spolku a zpravu o hospodareni spolku:
d) schvaluje vyroéni zpravu spolku;
e) rozhoduje o poctu ¢lenu volenych organt spolku;
f) wvoli éleny Rady spolku, Vybérové komise a Kontrolni komise spolku;
g) dle potreby voli dalsi organy spolku;
h) ma pravo rozhodnout o odvolani zvolenych organu;
i) schvaluje jednaci rad VH spolku;
j) schvaluje rozvojovou strategii SCLLD podle zvlastniho vnitrniho predpisu;
k) nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostredkt a provadéni SCLLD
v uzemi pusobnosti MAS;
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1) schvaluje zpusob hodnoceni a vybéru projektu, zejména vybérova kritéria
pro vybér projektu v ramei SCLLD;

m) schvaluje ustanoveni a vysi zapisného, clenskych a dalsSich prispévku;

n) rozhoduje o vSech dalsich otazkach, které si k rozhodovani vyhradi;

o) rozhoduje o zruseni clenstvi (vylouceni ¢lenu);

p) rozhoduje o slouceni, zruseni spolku nebo jeho premeéne.

Cl. VIIL
Rada spolku (syn. Rada MAS)

. Rada spolku je vvkonnym rozhodovacim a programovym organem spolku, ktery za

svou ¢innost odpovida Valné hromade.

Clenové Rady jsou voleni na dobu 4 let. Pocet éleni Rady je schvalovan Valnou
hromadou a je vzdy lichy.

Rada tidi ¢innost spolku v obdobi mezi zasedanimi Valné hromady.

Clenové Rady musi byt voleni z ¢lent - partneru MAS, pricemz verejny sektor ani
zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav v Radé
spolku.

Clenové Rady spolku voli na dobu 4 let ze svych élenu predsedu a dva
mistopredsedy Rady, z nichz kazdy je zastupcem jednoho z uvedenych tfi sektoru
- verejny, neziskovy (obcansky), podnikatelsky.

Radu spolku svolava predseda a ridi jeho jednani, v jeho nepritomnosti jeden
z mistopredsedu.

Rada spolku se schazi nejméné 4x roc¢né. Z jednani Rady spolku se porizuje zapis.
Rada je usnasenischopna, je-li pritomna nadpoloviéni vétsina jejich ¢lenu.
Rozhodnuti Rady spolku je prijato, hlasovala-li pro n€j nadpoloviéni vétSina vsech
pritomnych ¢lenu rady spolku. Pri rozhodovani je hlasovaci pravo clenu Rady
spolku rovne.

10.Rada spolku zejména :
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a) koordinuje ¢innost spolku;

b) schvaluje vnitini predpisy spolku a metodické pokyny pro praci spolku;

¢) realizuje ukoly, opatreni a cile smérujici k implementaci strategie rozvoje;

d) schvaluje vyzvy k podavani zadosti;

e) koordinuje ¢innost Vybérové komise;

f) rozhoduje o vybéru projektu na zakladeé doporuceni Vybérové komise;

g) vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé
navrhu Vybérové komise;

h) schvaluje konecné pridéleni financnich prostredkt na vybrané rozvojové
projekty;

i) vede evidenci ¢lenu spolku;

j) rozhoduje o prijeti ¢lena spolku;

k) schvaluje wuzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim
zameéstnancem pro realizaci SCLLD;

1) schvaluje odmény za praci a nahrady ¢lenum spolku;

m) zpracovava podklady pro rozhodnuti Valné hromady;

n) pfipravuje a predklada vyroéni Valné hromadé zpravu o éinnosti a zpravu
o hospodareni.

Cl. VIIIL
Predseda a mistopredsedové
Predseda spolku je statutarnim zastupcem spolku, zastupuje spolek navenek,
jedna jeho jménem a koordinuje jeho cinnost, prijima zaméstnance spolku

do pracovniho pomeéru a rozhoduje o béznych zalezitostech spolku.

5



10.

. Svolava Valnou hromadu spolku, a to nejpozdéji 7 kalendarnich dnu pred

zasedanim.

. Mistopredsedové spolku zastupuji predsedu spolku v dobé jeho nepfitomnosti,

jejich prava a povinnosti jsou pri zastupovani shodné (viz. Cl. VIII, odst. 1 a 2).

. Predseda a mistopredsedové jsou predevsim odpovédni za plnéni rozhodnuti Rady,

vedeni prukazného ucetnictvi a plynuly chod spolku.

Jednaji jménem spolku kazdy samostatné a samostatné i za spolek podepisuji.
Predsedou a mistopredsedy jsou fyzické osoby v pripadé ¢lenu fyzickych osob,
pripadné fyzické osoby zastupujici ¢leny spolku dle Cl. VI, odst. 2 v pripadé ¢lenu
pravnickych osob, které byly zvoleny Radou spolku.

Predseda a mistopredsedové jsou cleny Rady spolku a jsou voleni Radou spolku
na dobu 4 let (viz. Cl. VII, odst. 5).

Predseda a mistopredsedové jsou ze své cinnosti odpovédni Valné hromadeé.

Cl IX
Vybérova Komise

Ukolem Vybérové komise je zejména posuzovat predlozené rozvojové projekty
a vybrané doporucovat Radé spolku ke schvaleni pro pridéleni finanénich
prostredku.

Za svoji ¢innost je Vybérova komise odpovédna Radé spolku.

Cleny Vybérové komise spolku voli Valna hromada spolku na funkéni obdobi
jednoho roku. Opakované zvoleni je mozné.

Vybérova komise ma vzdy lichy pocet clenti. Pokud nestanovi Valna hromada
jinak, je Vybérova komise péticlenna.

Clenové Vybérové komise voli ze svého stiedu svého predsedu. Predseda ridi
jednani Vybérové komise a urcuje zapisovatele. Zapis musi byt zapisovatelem
dorucen vsem clenum Vybérové komise do 14 dnu od jednani.

Funkce ¢lena Vybérové komise je neslucitelna s ¢lenstvim v jiném organu spolku
s vyjimkou Valné hromady. Verejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

Clenem vybérové komise muze byt pouze subjekt, ktery sidli nebo prokazatelné
pusobi na tzemi, v némz spolek realizuje své aktivity.

Je-li ¢lenem vybeérového organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna
ve smyslu pravniho predpisu upravujictho zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem
pravnicka osoba, musi tuto podminku splnovat také ten, kdo tuto pravnickou
osobu zastupuje.

Vybérova komise provadi predvybér projektu na zakladé objektivnich kritérii
a navrhuje poradi podle jejich pfinosu pro plnéni zameru a cila SCLLD.

Pri rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenu vybérového organu rovné.

ClL X
Kontrolni komise

. Kontrolni komise je kontrolnim organem spolku, ktery za svou ¢innost odpovida

Valné hromade.

Pokud Valna hromada nestanovi jinak, je Kontrolni komise spolku slozena z péti
¢lenu MAS volenych Valnou hromadou na dobu 4 let.

Clenové Kontrolni komise voli ze svého stredu svého predsedu. Predseda svolava
a fidi zasedani komise.




. Pro rozhodovani je hlasovaci pravo vsech c¢lenu Kontrolni komise rovné. Kontrolni
organ je usnasenischopny, je — li jeho jednani pritomna nadpolovicni vétSina
¢lenu. Pro prijeti rozhodnuti je treba souhlas vétsiny pritomnych.

. Funkce c¢lena kontrolni komise je neslucitelna s ¢clenstvim v jiném organu spolku

s vyjimkou Valné hromady. Clenem Kontrolni komise muze byt jen élen spolku.

. Kontrolni komise zejména:

a. projednava vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni spolku;

b. vykonava dohled nad hospodarenim spolku a upozornuje Radu na zjiSténé
nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni;

c. dohlizi na to, ze spolek vyviji ¢innost v souladu se stanovami spolku
a s usnesenimi organu spolku, se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD ;

d. nahlizi do ucetnich knih a jinych dokladu organizace tykajici se cinnosti
MAS a kontroluje tam obsazené tidaje a muze pozadovat od ¢lenu dalsich
organu spolku nebo od jeho zaméstnancu vysvétleni k jednotlivym
zalezitostem;

e. svolava mimoradné jednani Valné hromady a Rady spolku, jestlize to
vyzaduji zajmy spolku;

f. kontroluje metodiku zpusobu vybéru projektu a jeji dodrzovani, vcetné
vytizovani odvolani zadatelu proti rozhodnutim ve véci vybéru projektu;

g. zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada
ke schvaleni Valné hromadé);

h. nejméné jednou rocné podava zpravu nejvyssimu organu MAS o vysledcich
své kontrolni ¢innosti.

Cl. X1
Pracovni skupiny

. Je-li to treba k dosazeni cilu spolku, vytvari Rada spolku pracovni skupiny pro

realizaci konkrétnich ukolu.

. Predsedu a ¢leny pracovni skupiny jmenuje Rada spolku. Cleny pracovni skupiny
mohou byt vedle ¢lenu spolku téz prizvani odbornici — neélenove.

Za cinnost pracovni skupiny odpovida jeji predseda. Vysledky prace pracovni
skupiny jsou predkladany Radé spolku.

Administrativni jednotka spolku

Cl. X11
Kancelar

. Kancelar bude slouzit zejména realizaci SCLLD.
Kancelar je tvorena reditelem v pracovné pravnim vztahu, ktery odpovida za chod
kancelafe a pripadné dalS§imi zaméstnanci. Reditel je zaroven vedoucim
zameéstnancem pro realizaci SCLLD.
. Kancelar zajiStuje provoz internetovych stranek MAS, které obsahuji minimalné
tyto informace:

a) zrizovaci dokumenty (stanovy, zakladaci listina ¢i statut)

b) aktualni seznam partneru a zajmovych skupin MAS

¢) adresa sidla a kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoba

d) mapa tzemni pusobnosti

€) vyrocni zprava o ¢innosti a hospodareni MAS

f) seznam ¢lenu povinnych organu (rozhodovaciho, vybérového a kontrolniho

organu)
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1.

Kancelar je ukolovana organy spolku, zejména Radou spolku.

Kancelar spolupracuje se ¢cleny volenych organu spolku.

Kancelafr muze provadét i aktivity nad ramec SCLLD, které jsou v souladu
s poslanim MAS a podporuji realizaci SCLLD.

Reditel, ani dalsi zaméstnanci kancelare, nejsou éleny zadného voleného organu
spolku.

Clenstvi ve spolku

Cl. X111
Vznik a zanik ¢élenstvi

. Clenstvi ve spolku je dobrovolné.

Clenem spolku mohou byt fyzické osoby starsi 18 let a pravnické osoby, které
sidli ¢i pusobi v regionu uzemni pusobnosti spolku, ztotoznuji se s cili spolku
a maji zajem je aktivni ¢innosti naplnovat na bazi prace mistni akéni skupiny.
Clenové jsou prijimani do spolku na zakladé pisemné prihlasky. Prihlaskou
zajemce o clenstvi vyjadruje svou vuli byt vazan stanovami spolku a dalsimi
predpisy spolku a dava svuj souhlas s evidenci udaju o sobé v seznamu c¢lenu
spolku.

O prijeti za ¢lena rozhoduje Rada spolku. Clenstvi vznika dnem prijeti za ¢lena.
Doklad o ¢lenstvi je v evidenci spolku.

Z rozhodnuti Valné hromady mohou byt jmenovani cestni clenové spolku
z osobnosti na poli védy a vzdélavani, techniky, regionalniho rozvoje, kultury
a cestovniho ruchu, aj., kteri souhlasi s cili spolku a podporuji je.

Tito jmenovani prebiraji jmenovaci listinu cestného ¢lena spolku. Jejich prava
a povinnosti stanovi Valna hromada. Jejich hlas je pouze hlasem poradnim
a neprihlizi se k nému pro ucely Cl. V, odst. 6 téchto stanov.

. Zanik clenstvi:

a) vystoupenim clena pisemnym oznamenim Radé spolku, kazdy ¢len muze
vystoupit kdykoliv a bez udani duvodu.
Clenstvi je ukonceno dnem, kdy je vystoupeni doruc¢eno Radé spolku.

b) umrtim ¢lena;

¢) u pravnické osoby jejim zrusenim;

d) vyloucenim ¢lena pro zavazné poruseni povinnosti vyplyvajicich ze clenstvi,
které nenapravi v primérené lhuté ani po vyzvé spolku;
Vyzva se nevyzaduje, nelze-li poruseni povinnosti od¢init nebo zpusobilo-li
spolku zvlast zavaznou ujmu.
O vylouc¢eni muze rozhodnout jen nejvyssi organ spolku.

e) zanikem spolku.

Cl. X1V
Prava a povinnosti ¢lenu

Kazdy clen spolku ma pravo:
a) podilet se na ¢innosti spolku a ucéastnit se jednani Valné hromady;
b) volit a byt volen do organu spolku dle podminek téchto stanov;
¢) ucastnit se aktivit poradanych spolkem:;
d) obracet se na organy spolku s podnéty pro ¢innost spolku nebo stiznostmi
a zadat o jejich vyjadreni;
e) byt informovan o ¢innosti a vysledcich prace spolku;
f) vyjadrovat se k aktivitam spolku.

8



2. Kazdy clen spolku ma povinnost:

a) dodrzovat platné stanovy spolku a vnitrni predpisy spolku;

b) dodrzovat usneseni organu spolku;

¢) aktivné se podilet na ¢innosti spolku a naplnovani cili spolku;

d) svédomité vykonavat funkce v organech spolku;

e) radné a vcas platit ¢lenské a jiné prispévky, pokud jsou stanoveny;

f) Gcastnit se jednani Valné hromady a vSech organu spolku, jichz je
¢lenem, nebo se pri neucasti pokud mozno predem radné omluvit;

g) dbat na to, aby nebyly poskozovany zajmy a dobré jméno spolku.

. Cl. XV
Clenské a jiné pfrispévky

1. Valna hromada spolku muze stanovit ¢clenské prispévky, zapisné a pripadné dalsi
oduvodnéné prispevky clenu.

2. Jejich ustanoveni a vyse podléha schvaleni Valnou hromadou.

3. Pokud jsou stanoveny, je povinnosti ¢lenu tyto v urceném terminu zaplatit.

Cl. Xv1
Seznam clenu

1. Spolek vede seznam clenu, ktery obsahuje tyto udaje:
a) Jméno/nazev clena .
b) Jméno zastupce pravnickeé osoby
c¢)] Typ ¢lena (fyzicka osoba/fyzicka osoba  podnikajici/pravnicka
osoba/verejna sprava/neziskovy subjekt)
d) Bydlisté/sidlo (ulice, ¢.p./¢.0., obec)
e) Rodné ¢islo/IC
f) Kontakty (telefon, email)
g) Zajmova oblast ¢lena

2. Zapis do seznamu se provadi po schvaleni prihlasky statutarnim organem,
a to nejpozdéji do 30 dnti od vzniku clenstvi. Zapis provadi kancelar.

3. Vymaz zapisu ze seznamu se provadi na zakladé ukonceni ¢lenstvi, a to nejpozdéji
do 30 dnu od ukonceni. Vymaz provadi kancelar.

4. Se seznamem clenu kancelar naklada jako s osobnimi udaji, podle prislusnych
zakon.

5. Seznam clenu bude zvefejnén jako neuaplny, pouze v ¢asti Jméno/nazev clena -
Obec bydlisté/sidla — Typ ¢lena. Uplny seznam ¢lenti muze byt poskytnut pouze
na vyzadani a za ucelem plnéni cilli spolku.



Majetek a hospodareni spolku

ClL. Xvi
Nakladani s majetkem a zdroje pfijmu

. Majetek spolku je tvofen movitym i nemovitym majetkem, penéznimi prostredky,

pohledavkami a jinymi majetkovymi pravy.

. Majetek spolku véetné penéznich a jinych vynosu muze byt vyuzit jen k cilim,

k nimz byl spolek zalozen.

. Zdrojem prijmu jsou:

a) fadné a mimoradné clenské prispévky, pokud jsou valnou hromadou
stanoveny

b) vynosy z organizovanych aktivit v souladu s poslanim spolku,

c) dary a prispévky fyzickych a pravnickych osob z CR i zahranici

d) dotace a granty, fondy EU

e) vynosy z vlastni ¢innosti spolku, kapitalovych vklada a arokua

. Spolek v pripadé dostatecné vyse prijmovych zdroji muze zalozit Regionalni
rozvojovy fond na podporu realizace vlastnich rozvojovych projektu v souladu se
SCLLD, podporu éinnosti svych élent a tthradu necekanych vydaju spolku. Tento
fond nebude financovan z prostredku SCLLD, ale z dart, prispévku, vynosu MAS
z ¢innosti a aktivit mimo SCLLD. Jeho spravovani a nakladani s nim upravi
zvlastni predpis spolku. Ucet fondu bude veden samostatné.

Cl. XVIII
Hospodareni

. Spolek hospodari podle ro¢niho rozpoctu, schvaleného Valnou hromadou.

. Spolek se svym majetkem hospodari v souladu s obecné platnymi zakony
a predpisy spolku, vede o ném ucetnictvi, dokumentaci a event. i jiné zaznamy.

. Spolek uctuje samostatné cinnosti spojené se SCLLD.

. Za hospodareni spolku a pripadné pozadované ovéfeni spravnosti hospodareni
externim auditem je odpovédna Rada spolku. Ta kazdoro¢né predklada Valneé
hromadé zpravu o hospodareni, véetné financéni uzavérky. Zaroven poveéruje osoby
odpovédné za nakladani s vefejnymi prostfedky z fad pracovniku spolku.

Zanik spolku

ClL XIX
ZruSeni, pfeména, likvidace a zanik spolku

. Spolek zanika:

a) dobrovolnym rozpusténim;

b) preménou spolku - to je fizi, rozdélenim nebo zménou pravni formy spolku;
¢) urednim rozhodnutim.

. O zaniku spolku dobrovolnym zrusenim rozhoduje Valna hromada. K prijeti
takového usneseni je tfeba souhlasu tri étvrtin vSech ¢lent spolku.

. Po zruseni spolku se vyzaduje jeho likvidace, ledaze celé jeho jméni nabyva pravni
nastupce.
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4. Pri zaniku spolku postupuje spolek analogicky podle prislusnych ustanoveni
obchodniho zakoniku o likvidaci spolecnosti, pricemz c¢innost likvidatora vykonava
Rada spolku.

5. Pripadna likvidace spolku probéhne v souladu s ucelem, pro ktery byl spolek
zalozen. Likvida¢ni zustatek muze byt preveden jen na spolek s obdobnym
predmétem cinnosti a v souladu se zajmy ¢lenu spolku.

6. V pripadé likvidace pobo¢ného spolku bude likvidacéni zustatek preveden
na spolek hlavni.

7. Zrusuje-li se spolek pri preméné, zrusuje se bez likvidace dnem ucinnosti
premeény.

8. Spolek zanika dnem vymazu z verejného rejstriku.

Prechodna a zavéreéna ustanoveni

Cl. XX
Prechodna ustanoveni

1. Clenové organu spolku, ktefi svou funkci vykonavali ke dni uéinnosti téchto
stanov, se povazuji za funkcionafre zvolené ¢i jmenované podle téchto stanov.

2. Clenové spolku, ktefi byli éleny spolku ke dni tiéinnosti téchto, stanov se povazuji
za cleny, kteri souhlasi s evidovanim svych udaju v seznamu ¢lenu.

Cl. Xx1
Zavéreéna ustanoveni

1. Zalezitosti neupravené témito stanovami se ridi obecné platnymi pravnimi
predpisy.

2. Stanovy vstupuji v platnost dnem schvaleni Valnou hromadou. U¢innosti nabyvaji
dnem zapisu do spolkového rejstfiku vedeného u Krajského soudu v Ceskych
Budéjovicich.

3. Stanovy schvalené dne 19. 11. 2014 se rusi.

Stanovy byly schvaleny VH MAS Strakonicko, z.s. dne 18. 8. 2015

PhDr. Ivana Rihova
predsedkyné MAS Strakonicko, Z.S.
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MAS Strakonicko, z.s.

Palackého namésti 1090
386 01 Strakonice
1C: 266 60 121
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