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Priloha €. 3 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru #adosti o podporu z OPZ piedloZenych na
zakladé vyzvy MAS Strakonicko, z.s.

J3, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (déle jen ,, 0PZ*), pfijimdm ndsledujici ustanoveni (déle
také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednéni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfind$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zékona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
OPZ pro svij osobni zéjem ¢&i v zéjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost
o vech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnocenf dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Z&dna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ii €ini pFistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #4dnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji éinnosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim ¥ivot&.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlaiuji, e budu zachovévat veikeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jaroslav Basta

Datum podpisu: 12.11.2018
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Pfiloha C. 3 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z OPZ predloZenych na
zakladé vyzvy MAS Strakonicko, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (déle jen , 0PZ*), pfijimdm nasledujici ustanoveni (déle
také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zéjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskédni majetkového nebo jiného prospéchu, €i poskozovani tietich osob
vV jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rémci implementace
OPZ pro svij osobni zdjem ¢&i v zéjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml¢enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadg, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zéjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pFipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jedndni
tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, usluhy, laskavosti, ani #adnéa jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzan/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ii Cini pfistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji éinnosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, ze budu zachovévat vekeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, ktéré jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milan Zejdl

Datum podpisu: 12.11.2018 e il

/’ podpis
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PFiloha C. 3 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ predloZenych na
zakladé vyzvy MAS Strakonicko, z.s.

J3, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale
také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestrann&. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zdjem, ktery pfind$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zékona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tfetich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rémci implementace
OPZ pro svilj osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi&enlivost
o v3ech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, ozndmi
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pFipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem &i zpracovatelem #adosti o podporu
nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zédnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani ?adné jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny p¥istup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pristupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzddnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. PFivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, e budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Bc. Jana Vohryzkova

Datum podpisu: 12.11.2018
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Prezencni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 565/03_16_047/CLLD_ 16 02 068
Datum jednani 12.11.2018
Cas jednani 15,45
Misto jednani Kancelai MAS Strakonicko, z. s.

Vybérovy organ MAS zvolen ke dni

18.6.2018

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvy$siho organu
MAS, na kterém byli zvoleni lenové

vybérového organ https://www.strakonicko.net/mas/user/zapisyMASradaVH/usnesenivh18062018.pdf
Titul, jméno a pfijmeni Néazev subjektu Sektor Podpig g
Ing. Jaroslav Basta Préachenacek, z.s. Neziskovy
J
Ing. Véaclav Valhoda Mésto Volyné Verejny
Bc. Jana Vohryzkova Jana Vohryzkova Podnikatelsky . /ﬂ,, /
e “iap-
Iveta Tesarova Dis. Interiéry Tesar TTK, s.r.0.|Podnikatelsky
Milan Zejd| DSO SOSP Verejny Wﬁ/




Nazev MAS MAS Strakonicko, z.s.

|Eislo SCLLD CLLD_16_02_068

Cislo vyzvy MAS |565103 16_047/CLLD_16_02_068
Alokace vyzvy MAS IS 48 0000 K&

Alokace vyzvy MAS -

kFiZové financovani neni povoleno

Pfehled hodnocenych projekti:

12.11.2018

15,45

MAS Strakonicko, z.s. Palackého namésti 1090, Strakonice
Ing. Jaroslav Basta, Bc. Jana Vohryzkova,

Milan Zejdi

Hospic sv. Jana |Obecné

€Z.03.2.65/0.0/0.0/1 |Odleh&ovaci sluzby Domaciho hospice N. Neumanna, |prospésna
6_047/0010310 sv. Markéty 0.p.s. spolecnost 4 006 805,00
CZ.03.2.65/0.0/0.0/1 |RozSifeni a zkvalitnéni provozu Spolek Labyrinth
6_047/0010312 obcanské poradny Strakonice spolek 1850 125
Prilohy:
- hodnotici tabulky vécného hodnoceni jednotiivych projektii
- prezenéni listina
Pfitomni &lenové vybérového orgénu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji vysledek vécného hodnoceni.

Jméno a p¥ijmeni Zajmova skupina _Podpis

Ing. Jaroslav Basta Neziskovy sektor %

7 AT

Ing. Véclav Valhoda

Verejny sektor

Bc. Jana Vohryzkova

Podnikatelsky sektor

Iveta Tesafové Dis. Podnikatelsky sektor
/
L/C/“v
Milan Zejdl Verejny sektor




